Bando 28/2023

Concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato di n. 1 unita di personale nel profilo di Tecnologo — Il livello professionale nel
campo della “promozione ed internazionalizzazione della ricerca applicate all’ambiente
attraverso attivita di cooperazione internazionale e diplomazia della scienza (science
diplomacy)” per la Struttura tecnica di Cooperazione Internazionale e Promozione della Ricerca
dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale — OGS.

Estratto n. verbale 1 — definizione dei criteri di valutazione

La Commissione procede dunque con la rilettura dell’art. 7 del bando, nel quale si stabilisce che la
Commissione dispone di 100 punti complessivi cosi ripartiti:

- titoli fino ad un massimo di 20 punti
- prova scritta fino ad un massimo di 40 punti
- prova orale fino ad un massimo di 40 punti

Il punteggio minimo per il superamento delle prove d’esame é cosi stabilito:
¢ 28 punti su 40 per la prova scritta
e 28 punti su 40 per la prova orale

VALUTAZIONE DEI TITOLI (massimo 20 punti)

La valutazione dei titoli sara essenzialmente mirata ad evidenziare e graduare la capacita acquisita
dei/lle candidati/e, comprovata da elementi oggettivi, nella promozione della ricerca e la
cooperazione internazionale attraverso: sviluppo e gestione di progetti, sviluppo e creazione di
network internazionale e conoscenza dei meccanismi della science diplomacy.

Come definito dal bando di concorso: per la valutazione dei titoli la Commissione dispone
complessivamente di 20 punti ripartiti nelle sequenti categorie:

e Titoli culturali (max 7 punti)

- Voto riportato per il conseguimento del titolo di studio richiesto dal bando all’art. 2, punto a)
quale requisito di ammissione specifico (la votazione minima in quanto corrispondente al
requisito di ammissione non verra valutata);

- Conoscenza di un ulteriore lingua europea;

- Dottorato di ricerca attinente alle tematiche del bando di concorso;

- Master universitari di perfezionamento, corsi di perfezionamento, formazione e
aggiornamento post lauream inerenti alle tematiche del bando.

e Titoli professionali (max 13 punti)
- Documentata attivita ed esperienza professionale nel campo delle tematiche del bando;
- Partecipazione e ruolo in progetti di partenariato Internazionale;
- Rapporti/documenti tecnico scientifici nelle attivita oggetto del bando.

Non saranno oggetto di valutazione i titoli costituenti requisiti per I'accesso al presente concorso.



La Commissione procede con la definizione dei criteri di valutazione, ciascuno dei punti sopra
indicati verra valutato dalla Commissione con I'attribuzione dei punteggi riportati nella sottostante

tabella:
e Titoli culturali (max 7 punti) Criterio Punteggio Note
Voto riportato per il conseguimento
del titolo di studio richiesto dal
bando all’art. 2, punto a) quale | punteggi dei titoli
requisito di ammissione specifico stranieri vengono
(la votazione minima in quanto voto <=99 1 punto guantificati in rapporto
corrispondente al requisito di voto 99 <=108 1,5 punti al massimo voto
ammissione non verra valutata); voto > 108 2 punti raggiungibile
Conoscenza di un ulteriore lingua 1 puntf) peff una
europea; ) Ilngu§ n piu -

si/no massimo 1 punto

si/ no

Qualorail/la

Dottorato di ricerca attinente alle
tematiche del bando di concorso;

candidato/a abbia
utilizzato come
requisito di accesso
tre anni di
esperienza, ex. Art.
2 del bando lettera
b), il dottorato
verra valutato come
titolo culturale.
Qualora la/il
candidata/o abbia
entrambi i requisiti
(dottorato e 3 anni
di esperienza) verra
utilizzato il
parametro piu
favorevole al
candidato stesso

2 punti

Master universitari di
perfezionamento, corsi di
perfezionamento, formazione e
aggiornamento post lauream
inerenti alle tematiche del bando.

master primo livello
master 2° livello
corsi

massimo 2 punti

1 punto (maste 17
liv.)

2 punti (master 2/
liv.)

fino ad un massimo
di 0,5 punti / corso
(fino ad un massimo
di 2 punti)

Il valore sara pesato
sulla base di un
parametro di
pertinenza:
Pertinente: 1
Parzialmente
pertinente:

0,5

Non pertinente: 0




e Titoli professionali (max 13 punti)

Documentata attivita ed esperienza
professionale nel campo delle
tematiche del bando;

considerata nel suo
complesso, I'attivita
verra valutata per
semestre

1 punto ogni sei
mesi fino ad un
massimo di 5
punti

Qualoraiil/la
candidato/a

non abbia il
dottorato di
ricerca come
requisito di
accesso ma tre
anni di
esperienza ex art.
2 del

bando lettera b),
questi anni

non verranno
valutati come
titoli
professionali, in
guanto
considerati come
requisito di
accesso.
Qualora la/il
candidata/o
abbia entrambi i
requisiti
(dottoratoe 3
anni di
esperienza) verra
utilizzato il
parametro piu
favorevole al
candidato stesso

Partecipazione e ruolo in progetti di
partenariato Internazionale;

numero progetti e

0,5 punti a
progetto e 0,5
punti per ogni
progetto (dove
esplicitato) con il
ruolo di
coordinatore -

ruolo di coordinatore | fino ad un
di progetto massimo 5 punti
. . . 0,5 punti a
Rapporti/documenti tecnico P .
N A elaborato - fino ad
scientifici nelle attivita oggetto del . .
numero un massimo di 3

bando.

rapporti/documenti

punti




La determinazione dei predetti criteri di valutazione dei titoli, cosi come ogni altra decisione, e
stata presa dalla Commissione all’unanimita.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
La Commissione procede con la definizione dei criteri relativi alla prova scritta e riporta quanto
definito nel bando stesso in merito alla ripartizione dei punteggi delle prove:

Prova scritta (massimo punti 40)
La prova scritta é diretta ad accertare le conoscenze del/della candidato/a sugli argomenti relativi
al profilo indicato nell’art. 1 del bando e potra anche includere quesiti riguardanti:

0 Sistema degli enti pubblici di ricerca (MUR);

O Patto verde europeo (o Green Deal);

0 Internazionalizzazione della ricerca e diplomazia scientifica;

O Principali fonti di finanziamento europei.
I/Le candidati/e potranno svolgere la prova in lingua italiana o inglese, a loro scelta.
Supereranno la prova scritta e saranno ammessi alla prova orale i/le candidati/e che riporteranno
un punteggio complessivo non inferiore a 28/40.
Il risultato della valutazione dei titoli sara reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della
prova orale.

La Commissione definisce che i criteri di valutazione della prova scritta sono concordati come di
seguito:

Criterio Punteggio
Competenza negli argomenti esposti massimo 20 punti
Chiarezza espositiva massimo 10 punti
Capacita di sintesi massimo 10 punti

La Commissione procede con la definizione dei criteri relativi alla prova orale e riporta quanto
definito nel bando stesso in merito alla ripartizione dei punteggi delle prove tenendo presente che
il bando stabilisce che alla prova orale sono ammessi i/le candidati/e che abbiano riportato un
punteggio complessivo della prova scritta non inferiore a 28/40.

Prova orale (massimo punti 40)

La prova orale sara svolta in presenza, fatta salva la possibilita dello svolgimento in
videoconferenza per condizioni straordinarie, del tutto indipendenti dalla volonta dei candidati.
Laddove venisse svolta in modalita telematica, attraverso I'utilizzo di strumenti informatici e
digitali, verrebbe comunque garantita I'adozione di soluzione tecniche che assicurino la pubblicita
della stessa, I'identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni e la loro
tracciabilita nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali.

Per essere ammessi alla prova orale i/le candidati/e dovranno presentarsi muniti di un documento
di identita in corso di validita. Le candidate e i candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

La prova orale é finalizzata a valutare le conoscenze del/della candidato/a nel campo oggetto del
bando di cui all’art.1. I/Le candidati/e potranno svolgere la prova in lingua italiana o inglese, a loro
scelta.

La Commissione esaminatrice proporrd a ogni candidato/a uno o piu quesiti, inerenti agli
argomenti che sono materia di esame, previa estrazione a sorte.




La prova orale é diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese, la conoscenza degli
applicativi informatici di base e, per i cittadini non italiani, la conoscenza della lingua italiana. Tali

verifiche daranno luogo ad un mero giudizio di idoneita/non idoneita.

Supereranno la prova orale i/le candidati/e che riporteranno un punteggio complessivo non

inferiore a 28/40.

La votazione complessiva riportata da ciascun candidato/a sara data dalla somma del punteggio
conseguito nella valutazione dei titoli, dal punteggio ottenuto nella prova scritta e nella prova

oradle.

La Commissione stabilisce che la votazione del colloquio verra determinata tenuto dei seguenti

criteri di valutazione della prova orale:

Criterio

Punteggio

Competenza negli argomenti esposti

massimo 30 punti

Chiarezza espositiva

massimo 5 punti

Capacita di sintesi

massimo 5 punti




